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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 

Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 

uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 

bestuur (*)

Doelgroepen (*) 

(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek

Alleenstaande ouders

Analfabeten

Chronisch zieken

Dak- en thuislozen

Dieren

Gedetineerden

Gelovigen

Gemeenschappen

Jongeren

Kinderen

Lhbtqi+

Mensen met een beperking

Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen en zeeën

Ouderen

Patiënten

Slachtoffers van geweld

Slachtoffers van natuurrampen

Slachtoffers van oorlog

Slachtoffers van seksueel misbruik

Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Werklozen

Wildlife

Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Stichting Protect Ukraine

8 6 2 7 6 7 0 0

Postbus 511

0 6 4 5 7 0 0 9 3 6

info@protectukraine.nl

www.protectukraine.nl

8 6 3 9 1 7 7 5 6

Internationale hulp en mensenrechten - Mensenrechten

Internationale hulp en mensenrechten - Noodhulp

- Secundaire sector (indien van toepassing) - 

Nederland, Oekraine

0

9 8

Scholten, Jaap Frederik Voorzitter

Smits van Oyen, Jonkheer Dirck Jan Theodoor Penningmeester

Krijgsman, Maarten Cornelis Bestuurder

Westerhout - Jankovich de Jeszenice, Jonkvrouw Zita Machteld Johanna Bestuurder

van Lanschot, Godfried Pieter Secretaris
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling 

van de instelling. 

Wat wil de instelling 

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  

In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 

verricht de instelling?

Wanneer worden 

welke werkzaamheden 

uitgevoerd? En hoe 

dragen die bij aan het 

realiseren van de 

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 

inkomsten?

Het leveren van humanitaire steun aan Oekraïne vanwege de oorlog in Oekraïne en 

voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of zijdelings verband houdt of 

daartoe bevorderlijk kan zijn.

Stichting Protect Ukraine heeft tot doel bij te dragen aan een vrij en soeverein

Oekraïne door het organiseren van niet-letale ondersteuning, het bevorderen van

bewustwording en draagvlak in Europa en het ondersteunen van initiatieven die de

oorlog en de gevolgen daarvan documenteren. De stichting werkt vraaggestuurd:

projectvoorstellen komen voort uit concrete verzoeken van Oekraïense (militaire en

medische) partners. Het bestuur beoordeelt deze voorstellen en besluit bij

meerderheid over toekenning. Na besluitvorming organiseert de stichting de inkoop

van niet-letale goederen en diensten en, waar nodig, logistiek en overdracht aan de

beoogde ontvangers. Projecten worden uitgevoerd binnen de pijlers Defend

(bescherming en weerbaarheid), Survive (medische ondersteuning en training) en

Recover (herstel, traumazorg en ondersteuning van veteranen en hun gezinnen).

Fondsenwerving en communicatie vinden doorlopend plaats via donaties,

sponsorrelaties, publiciteit en informatieve activiteiten. De stichting streeft ernaar

ontvangen middelen zo spoedig als verantwoord te besteden.

Protect Ukraine verkrijgt haar inkomsten uit giften/donaties van sponsors. Zij benadert

via directe contacten, mailings, media en publieke optredens sponsors om te doneren.

Daarnaast biedt de stichting expliciet donatiemogelijkheden voor particulieren en

bedrijven en accepteert zij ook donaties in natura (zoals het doneren van een voertuig,

medische middelen zoals operatiekamerapparatuur, verbandmiddelen, krukken en

rolstoelen)
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor 

het statutaire bestuur, 

voor de leden van het 

beleids bepalend orgaan 

en voor het personeel 

(bijvoorbeeld CAO 

of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 

Vul de link in waar het 

beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het 

activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten 

die  zijn uitgevoerd. 

Of vul bij de volgende 

vraag de url in naar het 

activiteitenverslag, of de 

url naar het jaarrekening 

als daarin de activiteiten 

van het betreffende 

boekjaar duidelijk zijn 

beschreven.

Op welke manier 

en aan welke doelen 

worden de verkregen 

inkomsten besteed?  

Als uw instelling vermogen 

aanhoudt, vul dan in 

waar en op welke manier 

dit vermogen wordt 

aangehouden (bijvoor-

beeld spaar rekening, 

beleggingen etc).

De inkomsten gaan vrijwel volledig naar de doelstelling: niet-letale steun aan 

Oekraïense eenheden. In 2025 bedroegen de uitgaven €7.989.323, besteed aan pick-

up trucks, ambulances, medische artikelen, TCCC-trainingen, EMDR, 

nabestaandensteun en innovatieve humanitaire en logistieke middelen (zoals een 

gepantserde evacuatierobot en Casevac-terreinauto’s). De overheadkosten (werving, 

website, accountant, bank en administratie) bedroegen €94.800 (iets meer dan 1%). 

Het banksaldo van €1.006.869 per 31 december 2025 is reeds volledig gereserveerd 

voor toekomstige projecten.

https://protectukraine.nl/wp-content/uploads/2025/12/Policy-Plan-Stichting-

Protect-Ukraine-april-2025.pdf

Het statutaire bestuur en het beleidsbepalend orgaan ontvangen geen beloning voor

hun werkzaamheden; zij zijn onbezoldigd (hoogstens kunnen aantoonbaar gemaakte

kosten worden vergoed). De stichting heeft geen personeel in dienst; daardoor is er

geen CAO of salarisregeling van toepassing.

In 2025 zette Stichting Protect Ukraine haar vraaggestuurde aanpak voort: zo'n 50 

militair-medische eenheden en Oekraïense partners gaven lokale, urgente behoeften 

door. Elk verzoek wordt getoetst op noodzaak, aard van de goederen en 

eindgebruiker. Na goedkeuring financiert de stichting de aanschaf, waarna de 

Oekraïense aanvrager de inkoop uitvoert. De stichting levert strikt geen wapens of 

letale middelen. Alle steun valt onder de pijlers Defend, Survive en Recover en is 

uitsluitend gericht op het redden van levens, bescherming en evacuatie onder 

oorlogsomstandigheden.

In 2025 financierde de stichting onder meer pick-uptrucks, ambulances, 

communicatieapparatuur (waaronder Starlink), kleding, beschermingsmiddelen, 

gereedschap en logistiek materiaal. Ook werden (gespecialiseerde) medische 

goederen (zoals bloedverwarmers) en levensreddende TCCC-trainingen (Tactical 

Combat Casualty Care) bekostigd. De steun bereikte circa 50 eenheden mede via 

partners als Dignitas.

Daarnaast is geïnvesteerd in levensreddende innovaties, waaronder een gepantserde 

evacuatierobot voor gewondentransport, tot casualty evacuation (Casevac) 

omgebouwde terreinwagens, onbemande grondvoertuigen en logistieke vaartuigen.
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren

Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 

en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+

2025 2024 (*)

5452893

5452893

537877

1998553

7989323

517142

8506465

1977187

1977187

479818

263102

2720107

458335

3178442
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3 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 

een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

+ +

Besteed aan doelstellingen

(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 

Vul de link in naar de 

jaarrekening als u deze 

ook hebt gepubliceerd.

Toelichting

Geef hier een toelichting 

bij de staat van baten en 

lasten of vul de url naar 

de jaarrekening in als 

hier een toelichting in is 

opgenomen.

3814079

2024 (*)

3687578

7501657

66542

28258

7596457

910008

1840344

1132550

2972894

15056

13747

3001697

176745

2025


